
 

 

 

SPRÁVA O VÝCHOVNO – VZDELÁVACEJ ČINNOSTI, JEJ 

VÝSLEDKOCH A PODMIENKACH ŠKÔL A ŠKOLSKÝCH 

ZARIADENÍ 

v zriaďovateľskej pôsobnosti Mesta Šaľa v školskom roku 2023/2024 

a stave v školskom roku 2024/2025 

 

 

 

 

1. ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE O ŠKOLE  
                                                     

Názov školy:  Základná umelecká škola 

Adresa školy:  Kukučínova 535/27, 927 01 Šaľa 

Telefón:  031/7702316, 0908 623 944 

Webové sídlo: www.zussala.sk                      

e-mailová adresa: zus.sala@gmail.com 

FB stránka školy: ZuŠ Šaľa 

Mená a priezviská vedúcich zamestnancov a ich funkcie: 

Mgr. Nora Valentínová, DiS.art.  –  riaditeľka školy 

Mgr. art. Miroslava Košíková, PhD.  –  zástupkyňa riaditeľky 

Mená, priezviská, titl. a označenie funkcie členov  rady školy alebo rady školského zariadenia: 

Mgr. Miroslava Dojčanová  – predseda RŠ (zástupca PZ) 

Mgr. art. Peter Fašanok – podpredseda RŠ (zástupca PZ) 

Ivana Felixová – člen (zástupca NPZ)  

JUDr. Katarína Csikósová, PaedDr. Nikoleta Vargová, Judita Jóšvaiová, Mgr. Viera Semanová 

– zástupcovia rodičov  

Róbert Tőlgyesi, Mgr. Monika Budaiová – zástupcovia zriaďovateľa  

 

 

2. ÚDAJE O ZRIAĎOVATEĽOVI 
 

Názov, ak je zriaďovateľom právnická osoba: Mesto Šaľa 

Adresa: Námestie Sv. Trojice 7, 927 15 Šaľa 

Telefónne číslo: +421 0317705981-4 

E-mailová adresa: mesto@sala.sk 

 

 

 

 

 



3. ČINNOSŤ RADY ŠKOLY  A ČINNOSŤ PORADNÝCH 

ORGÁNOV RIADITEĽA ŠKOLY  
 

 

a) Činnosť Rady školy 

 

V školskom roku 2023/2024 sa uskutočnili zasadnutia Rady školy v termínoch: 

16.10.2023 – prezenčne, 19.2.2024 – dištančne, 6.5.2024 – dištančne 

Dňa 12.6.2024 sa uskutočnilo výberové konanie na funkciu riaditeľa školy v nasledujúcom 

funkčnom období rokov 2024 -2029, na ktorom bola zvolená a následne primátorom mesta 

vymenovaná doterajšia riaditeľka školy Mgr. Nora Valentínová, DiS.art. 

Rada školy pracovala v školskom roku 2023/2024 v zložení: 

Mgr. Miroslava Dojčanová - zástupca pedagogických zamestnancov, predseda RŠ 

Mgr. art. Peter Fašanok - zástupca pedagogických zamestnancov, podpredseda RŠ 

Ivana Felixová – zástupca nepedagogických zamestnancov 

JUDr. Katarína Csikósová - zástupca rodičov 

Mgr. Viera Semanová - zástupca rodičov 

PaedDr. Nikoletta Vargová - zástupca rodičov 

Judita Jóšvaiová – zástupca rodičov 

Mgr. Monika Budaiová – delegovaný zástupca zriaďovateľa 

Róbert Tőlgyesi – delegovaný zástupca zriaďovateľa 

V septembri 2024 sa konali voľby do Rady školy zo zástupcov pedagogických zamestnancov, 

nepedagogických zamestnancov a rodičov. Ustanovujúce zasadnutie Rady školy pri Základnej 

umeleckej škole v Šali sa uskutočnilo 27.09.2024. Po sčítaní hlasov boli zvolení za členov 

Rady školy pri ZUŠ Šaľa na obdobie rokov 2024 - 2028: 

Mgr. Miroslava Dojčanová – zástupca pedagogických zamestnancov, predseda RŠ 

Mgr. art. Peter Fašanok - zástupca pedagogických zamestnancov, podpredseda RŠ 

Ivana Felixová - zástupca nepedagogických zamestnancov 

JUDr. Katarína Csikósová – zástupca rodičov 

Mgr. Katarína Bosáková – zástupca rodičov 

Mgr. Elena Kollárová - zástupca rodičov 

Ing. Monika Szárazová - zástupca rodičov 

Robert Tolgyesi – delegovaný zástupca zriaďovateľa 

Mgr. Monika Budaiová - delegovaný zástupca zriaďovateľa 

 

Program zasadnutia:  

 

 Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti školy 

 Správa o hospodárení ZUŠ 

 Školský vzdelávací program 

 Plán práce školy, príprava projektov 

 Informácie o personálnych zmenách,  zmenách v pedagogicko-

organizačnom a materiálno-technickom zabezpečení výchovno-

vzdelávacieho procesu 

 Koncepčný zámer školy pre nasledujúce obdobie 

 

Rada školy efektívne spolupracuje s vedením školy. Škola podáva informácie o svojich 

aktivitách  členom Rady školy na zasadnutiach a prostredníctvom mailovej komunikácie.  



b) Činnosť metodických orgánov školy   

 

 

Poradné  orgány: 

  

o Pedagogická rada  - s počtom členov 42, z toho 4 na MD. Členmi sú pedagogickí 

zamestnanci ZUŠ. 

 

Program zasadnutia:  

 

- Poriadky ZUŠ, interné smernice a ich aktualizácia  

- Informácie zo zasadnutí Rady školy, Rodičovského združenia, AZUŠ, z porád  

riaditeľov v pôsobnosti mesta Šaľa a Nitrianskeho kraja 

- Poučenie o bezpečnosti pri práci a možných rizikách 

- Pedagogicko-organizačné pokyny MŠVVaŠ SR  

- Informácie o pedagogicko-organizačnom a materiálno-technickom zabezpečení 

výchovno-vzdelávacieho procesu ZUŠ  

- Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti a správa o hospodárení školy 

- Koncepčný zámer školy pre nasledujúce obdobie 

- Vedenie elektronickej pedagogickej dokumentácie a povinnosti triedneho učiteľa 

- Plán kontinuálneho vzdelávania, ponúkané programy pre potreby školy 

- Plán práce ZUŠ (návrhy, realizácia, hodnotenie) 

- Aktualizácia Školského vzdelávacieho programu 

- Pracovné úväzky pedagógov 

- Plány práce umeleckých odborov, predmetových komisií a termíny ich zasadnutí 

- Umelecká príprava všetkých podujatí školy (koncerty, súťaže, spoločné projekty) 

- Hodnotenie žiakov (štvrťročné, polročné, trištvrteročné, záverečné) 

- Kontrola platieb príspevkov na čiastočnú úhradu nákladov za individuálne a skupinové 

štúdium a kontrola platieb príspevkov do Rodičovského združenia 

- Aktualizácia webového sídla školy a prezentácia školy na verejnosti 

 

o  Umelecká rada – s počtom členov 9. Členmi sú: riaditeľka školy, zástupkyňa 

riaditeľky, vedúci predmetových komisií, dirigentka speváckeho zboru, učiteľ 

pre propagáciu činnosti školy, učiteľka z tanečného a učiteľka z literárno-

dramatického odboru. 

 

Program zasadnutia:  

 

- Plán práce ZUŠ (návrhy, realizácia, hodnotenie) v školskom roku 2023/2024 

- Aktualizácia ŠkVP v školskom roku 2023/2024 

- Umelecká príprava všetkých podujatí školy a ich propagácia na verejnosti (koncerty, 

súťaže, spoločné projekty, spolupráca so zriaďovateľom, školami a organizáciami 

a projekty na YouTube) 

- Plány práce umeleckých odborov a predmetových komisií, rozdelenie úloh 

- Hodnotenie žiakov (štvrťročné, polročné, trištvrteročné, záverečné) 

- Koncepčný zámer školy pre nasledujúce obdobie 



Metodické orgány: 

       

o Predmetové komisie 

 

PK tanečného odboru, literárno-dramatického odboru a hudobnej náuky –  Mgr. art. Miroslava 

Košíková, PhD. 

PK výtvarného odboru – Eva Molnárová, DiS. 

PK pre klavír, akordeón a keyboard – Mgr. Katarína Tyukos Bombicová  

PK pre spev a zborový spev – Mgr. Henrieta Záležáková  

PK pre strunové, sláčikové, dychové a bicie nástroje – Peter Mečiar, DiS.art.  

Zmeny od septembra 2024: 

PK pre strunové, sláčikové, dychové a bicie nástroje – Martin Krajmer, DiS.art. 

PK hudobnej náuky – Mgr. Gabriela Herenčárová, DiS.art. 

Každá PK mala zo svojich zasadnutí založenú zápisnicu. 

 

 

 

 

4. ÚDAJE O CELKOVOM POČTE ŽIAKOV PODĽA  

VÝKAZU 24-01  

 

 
Celkový 

počet žiakov 

Hudobný 

odbor 

Výtvarný 

odbor 

Tanečný 

odbor 

Literárno-

dramatický 

odbor 

Spolu 

žiakov 

Z toho 

dievčatá 

Stav 

k 15.9.2023 
316 395 95 57 863 577 

Stav  

K 15.9.2024 

306 401 98 66 871 574 

 

 

 

                   

5. VÝSLEDKY HODNOTENIA ŽIAKOV PODĽA 

POSKYTOVANÉHO STUPŇA VZDELANIA 

      

 

Hodnotenie žiakov ZUŠ v Šali vychádzalo zo všeobecných pedagogických 

a psychologických zásad podľa Metodického pokynu č. 21/2009-R na klasifikáciu a hodnotenie 

žiakov základných umeleckých škôl vydaného MŠVVaŠ SR. Hodnotenie žiakov sa realizovalo 

štvorstupňovou klasifikáciou (výborný, chválitebný, uspokojivý, neuspokojivý) a slovným 

hodnotením, ktorého súčasťou bolo sebahodnotenie žiaka. Celkové hodnotenie žiaka 

vychádzalo z výsledkov súhrnnej klasifikácie na konci prvého a druhého polroka príslušného 

školského roka a vyjadrovalo sa stupňami: prospel s vyznamenaním, prospel, neprospel.  

Žiaci sa v prípravnom štúdiu v jednotlivých umeleckých odboroch neklasifikovali, ich 

štúdium bolo prípravou na prijatie do základného štúdia v ZUŠ. Podmienkou prijatia do 

základného štúdia bolo splnenie požadovaných predpokladov, hodnotenie prvého koncertu, 

alebo postupovej skúšky s vydaním protokolu o skúške (koncerte) so slovným odporúčaním 



triedneho učiteľa a vydaním tlačiva o absolvovaní prípravného štúdia schváleného 

ministerstvom školstva.  

        

 

Stupne klasifikácie: 

výborný (1) 

chválitebný (2) 

uspokojivý (3) 

neuspokojivý (4) 

 

Celkové hodnotenie: 

prospel(a) s vyznamenaním 

prospel(a) 

neprospel(a) 

 

 

Žiaci prípravného štúdia 

Stupeň celkového hodnotenia Absolvovalo Neabsolvovalo Celkom 

Na konci 1. polroka 78 žiakov 0 žiakov 78 žiakov 

Na konci školského roka 87 žiakov 0 žiak 87 žiakov 

 

 

Žiaci mimo prípravného štúdia 

Stupeň 

celkového 

hodnotenia 

Prospelo 

s vyznamenaním 
Prospelo Neprospelo Neklasifikovaných Celkom 

Na konci 1. 

polroka 
773 žiakov 10 žiakov 0 žiakov 3 žiakov 786 žiakov 

Na konci 

školského roka 
731 žiakov 23 žiakov 1 žiak 2 žiaci 757 žiakov 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. POČET PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV 

A NEPEDAGOGICKÝCH  ZAMESTNACOV 

 
 

 

Celkový počet zamestnancov                                   k 30.06.2024: 46   k 15.09.2024: 44 

Z toho pedagogickí zamestnanci: riaditeľka školy 1 1 

zástupkyňa riaditeľky 1 1 

učitelia ZUŠ 
40  

 

38  

 

SPOLU: 42 40 

Z toho nepedagogickí zamestnanci: Ekonomická 

pracovníčka 
1 1 

Upratovačky 2 2 

Údržbár  1 1 

SPOLU: 4 4 

 

 

 

6.1 Plnenie kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov: 
 

Školský rok 2023/2024 

 

  Počet pedagógov vo výtvarnom odbore:        kvalifikovaných: 7 (z toho 1 MD)

      

                                                                                              nekvalifikovaných: 0 

  Počet pedagógov v hudobnom odbore:          kvalifikovaných: 29 ((z toho 1 MD)                                                                                                                                                                                                                                                                        

                     nekvalifikovaných:  0 

  Počet pedagógov v literárno-dramatickom odbore:   kvalifikovaných: 2 (z toho 1 MD) 

          nekvalifikovaných: 0 

 Počet pedagógov v tanečnom odbore:                                  kvalifikovaných: 2 (z toho 1 MD) 

                                                                           nekvalifikovaných: 2 

 

Školský rok 2024/2025 

 

  Počet pedagógov vo výtvarnom odbore:        kvalifikovaných:    7 (z toho 1 MD) 

                                                                                              nekvalifikovaných:  0 

  Počet pedagógov v hudobnom odbore:          kvalifikovaných:  27 (z toho 2 MD) 

                     nekvalifikovaných: 0  

  Počet pedagógov v literárno-dramatickom odbore:   kvalifikovaných:     2 (z toho 1 MD)  

                   nekvalifikovaných:  0 

  Počet pedagógov v tanečnom odbore:   kvalifikovaných:     4  (z toho 1 MD)  

                   nekvalifikovaných:  0  

 

 

 



6.2 Prehľad kariérových stupňov pedagogických zamestnancov v ZUŠ  

 

 

Školský rok 

2023/2024 

Z TOHO POČET 

začínajúcich samostatných s 1. atestáciou s 2. atestáciou 

Celkový počet PZ 1 35 5 1 

 

Školský rok 

2024/2025 

Z TOHO POČET 

začínajúcich samostatných s 1. atestáciou s 2. atestáciou 

Celkový počet PZ 0 34 5 1 

 

 

 

6.3 Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov v ZUŠ: 

   

  

Rozširujúci model funkčného vzdelávania: ,,Vedenie ľudí v škole a v školskom zariadení“ 

absolvovala zástupkyňa riaditeľky Mgr.art. Miroslava Košíková, PhD. 

Inovačné vzdelávanie ,,Poskytovanie podporných opatrení deťom a žiakom v mladšom 

a v staršom školskom veku“ absolvovali: Anikó Sárkányová, Katalin Vanko, Katarína Tyukos 

Bombicová. 

Inovačné vzdelávanie ,,Podpora a rozvíjanie kreatívneho myslenia žiakov“ absolvovali: Peter 

Palacka, Jana Kárasová, Peter Mečiar, Anikó Sárkányová, Katalin Vanko, Mária Pellerová, 

Katarína Tyukos Bombicová, Miroslava Dojčanová, Andrea Mezeiová. 

Inovačné vzdelávanie ,,Gitarový kurz“ absolvoval Peter Mečiar.    

Základná umelecká škola pripravila v školskom roku 2023/2024 pre zamestnancov školy dve 

aktualizačné vzdelávania na tému ,,Duševná odolnosť“ a prednášku k pripravovanému 

umeleckému predstaveniu o histórii mesta Šaľa.  

Pedagógovia počas školského roka absolvovali: 

- Dve metodické hodiny s lektorkou Agátou Krausovou v tanečnom odbore, 

- Tvorivé dielne VO a LDO ,,Urob si svoju maňušku“, 

- Tvorivé dielne VO a LDO ,,Historický kostým“. 

Na Konzervatóriu v Žiline si zvyšuje kvalifikáciu v hre na gitare Peter Mečiar a na Akadémii 

umení v Banskej Bystrici Michal Poliak. 

Desiatka pedagogických zamestnancov prejavuje záujem o ďalšie inovačné vzdelávania 

z odborných predmetov, piati zamestnanci plánujú vykonať do piatich rokov prvú atestáciu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. AKTIVITY A PREZENTÁCIA ŠKOLY  NA VEREJNOSTI 

 

 

HUDOBNÝ ODBOR 

Koncerty: spolu 25, z toho: 
- 1 Mikulášsky koncert 

- 1 Adventný koncert 

- 1 Vianočný koncert 

- 10 interných koncertov 

- 1 koncert pre najmladších žiakov ,,Môj prvý koncert“ 

- 3 koncerty modernej hudby 

- 1 Veľkonočný koncert 

- 1 Fašiangový koncert 

- 4 triedne koncerty 

- 1 záverečný koncert žiakov primárneho vzdelávania 

- 1 absolventský koncert žiakov I., II. st. a ŠPD 

 

Spoločné podujatia: 

7. a 9.5.2024  - celoškolský projekt „Cesta v čase“ 

            4.6.2024 – verejná prezentácia štyroch umeleckých odborov ,,Zuška v meste“ 

25.6.2024 – Absolventská slávnosť 

 

 

Súťaže: 

6.12.2023 - ,,Dni Miloša Ruppeldta“ celoslovenská spevácka súťaž Bratislava 

Albert Mikláš - čestné uznanie 

Sofia Ryabko - 1. miesto 3.kategória - cena Miloša Ruppeldta za interpretáciu umelej piesne  

Simona Zelenková - 2. miesto 3. kategória  

Jozef Václavík - čestné uznanie  

Šimon Bosák - 2. miesto 4. kategória 

28.6.2024 - okresná spevácka súťaž v modernom speve Trnovec nad Váhom 

I. kategória: Sofia Vanková - 3. miesto  

II. kategória: Samuel Gábor - 1. miesto  

Lilien Ábrahámová - 2. miesto  

III. kategória: Gréta Petrécs - 3. miesto 

 

            Spevácky zbor: 

                22.3. 2024 krajská súťaž speváckych zborov - strieborné pásmo 

7.- 8. 6. 2024 Festival ,,Cantate“ 

Na Konzervatórium do Bratislavy boli na štúdium spevu prijatí: 

Simona Zelenková, Sofia Ryabko, Šimon Bosák  

 

 

 



VÝTVARNÝ ODBOR 

22.11.2023 - návrh a realizácia 3D makety pre školský úrad MsÚ Šaľa – spolupráca VO 

28.11. 2023 - aukcia prác žiakov - spolupráca LDO a TO 

13.12. 2023 - výroba rekvizít pre TO na vystúpenie ,,Alica v krajine zázrakov“ 

20.12. 2023 - výstava žiakov k vianočnému koncertu v DK Šaľa 

24.1. 2024 - spoločné tvorivé dielne ,,Vyrob si svoju maňušku“ 

19.3.2024 - tvorivé dielne ,,Historický kostým“ 
7. a 9.5.2024  - celoškolský projekt „Cesta v čase“ 

4.6.2024 – verejná prezentácia štyroch umeleckých odborov ,,Zuška v meste“ 

18.6.2024 - prezentácie a výstava absolventov VO, tablo 

24.6.2024 - exkurzia žiakov VO do Budapešti na výstavu Vincent van Gogh 

25.6.2024 – Absolventská slávnosť 

 

Súťaže: 
Celoslovenské kolo súťaže,, Európsky deň jazykov“ - návrh na tričko  
Celoslovenské kolo súťaže ,,Zelený svet“  

Celoslovenská súťaž ,,Bienále detskej výtvarnej tvorby GABI“ - D. Klusa – hlavná cena 

Celoslovenská súťaž ,,Vesmír očami detí“ - M. Seman postup do celoslovenského kola 

Celoslovenská súťaž ,,Frívaldského botanická ilustrácia“  

Návrhy na medaily na súťaž ,,Šaliansky trail“ - realizovaný motív žiačky T. Ištvánovej  

Celoslovenská súťaž ,,V ríši divov“ -  Cestovanie v čase  

Účasť v porote oblastnej súťaže ,,Večianska paleta“ (Eva Molnárová) 

Účasť v porote oblastnej súťaže Slovenského poľovníckeho zväzu o ochrane prírody 

(Eva Molnárová) 

 

Žiaci prijatí na ďalšie štúdium na školy umeleckého smeru: 

1. Diana Zelinková SŠUP Nitra 

2. Natália Reháková SŠUP Levice 

3. Leila Tanková Škola dizajnu B.Baču Bratislava 

4. Simona Póšová STU Bratislava architektúra  

5. Alex Hazucha SŠUP Nitra grafický dizajn 

6. Katarína Conklin SŠUP J.Vydru Bratislava propagačné výtvarníctvo 

7. Alexandra Bilavská STU Bratislava architektúra  

8. Tomáš Horňák SŠUP Levice 

9. Laura Horváthová SŠUP Bratislava 

10. Natália Mrlláková SŠUP Nitra 

11. Vanessa Perutková SŠUP Bratislava 

 

TANEČNÝ ODBOR 

9.12.2023 - Vianočné vystúpenie vo Veči  

13.12.2023 - Alica v krajine zázrakov  

11.2.2024 -  Fašiangový sprievod 

17.3.2024 - Vynášanie Moreny 

14.4.2024 - Galaprogram Šaľanu 

30.4.2024 - Stavanie mája 

1.5.2024 – Multifest 



7. a 9.5.2024  - celoškolský projekt „Cesta v čase“ 

24.5.2024 - Koncert pre dôchodcov  

3.6.2024 - Janko Hraško  

4.6.2024 – verejná prezentácia štyroch umeleckých odborov ,,Zuška v meste“ 

22.6.2024 - Šalianske slávnosti 

23.6.2024 - Jánske ohne  

25.6.2024 – Absolventská slávnosť 

 

Súťaže: 

20.4.2024 - Šaffova ostroha- zlaté pásmo, priamy postup do celoštátneho kola - Slamková 

Soňa, Gyurík Lukáš 

26.5.2024 - Šaffova ostroha - strieborné pásmo - Slamková Soňa, Gyurík Lukáš 

 

 

LITERÁRNO-DRAMATICKÝ ODBOR 

25.10.2023 - Halloween s VO a TO – strašidelná prehliadka školy krátke dramatické výstupy  

28.11.2023 - aukcia s VO – sprievodný program a licitovanie – Alibaba a 40 zbojníkov 

6.12.2023 - vystúpenie v Domove dôchodcov – „A na zemi pokoj ľuďom dobrej vôle“  

12.12.2023 - vystúpenie „Statočné zvieratká“  

13.12.2023 - vystúpenie s TO – „Alica v krajine zázrakov“ – úprava textu, dramaturgia, réžia 

19.3.2024 - tvorivé dielne s VO – Historický kostým 

„Marec mesiac knihy“ – knižnica LDO – 100. výročie spoločnosti Walt Disney: 

kreatívne písanie, kostým, naštudovanie postavy - prezentácia práce pred skupinou 

7. a 9.5.2024  - celoškolský projekt „Cesta v čase“ 

4.6.2024 – verejná prezentácia štyroch umeleckých odborov ,,Zuška v meste“ 

20.6.2024 - spoločné vystúpenie – „Skromná kráľovná“ a „Čo si hračky rozprávali“ 

25.6.2024 – Absolventská slávnosť 

 

 

 

 

8. VYHODNOTENIE PROJEKTOV A PROGRAMOV ŠKOLY 

 
Počas školského roka prebiehali koncerty a vystúpenia žiakov v divadelnej sále ZUŠ, 

v MsKS, CVČ a na pešej zóne v Šali.  

Škola sa zapojila do výzvy Nitrianskeho samosprávneho kraja. Na zakúpenie 

pochodových bicích nástrojov, rekvizít, technického zabezpečenia a realizáciu umeleckého 

pásma v spolupráci štyroch umeleckých odborov ,,Cesta v čase“ získala 1777 eur.  

Škola sa zapojila do kultúrneho projektu v rámci propagácie mesta Šaľa a získala  

dotáciu na zakúpenie pódiových vysielačiek na projekty školy ,,Axxent Intercom-Set 1“ vo 

výške 300 eur z celkovej sumy 1190 eur. 

Slávnostné ukončenie absolventského štúdia s príhovormi, uvádzaním a scénkami 

žiakov LDO a hudobným programom sa konalo v exteriéri školy, kde si absolventi prevzali 

absolventské vysvedčenia a darčeky. 

Žiaci a pedagógovia ZUŠ sa každý rok zúčastňujú na kultúrnych podujatiach pre iné 

organizácie a subjekty pri rôznych príležitostiach (Domov dôchodcov, mestské školy, 

Renesančný kaštieľ, MsÚ). 

 



9. VÝSLEDKY INŠPEKČNEJ ČINNOSTI A INEJ KONTROLNEJ 

ČINNOSTI  
  

V školskom roku 2023/2024 nebola vykonaná inšpekčná činnosť ŠŠI v Základnej 

umeleckej škole.  

Vnútroškolská kontrola výchovno-vzdelávacieho procesu sa zameriavala na pozorovanie 

výkonov žiakov  a absolventov z jednotlivých tried na interných, verejných koncertoch, 

skúškach, výstavách a vystúpeniach. Hodnotila sa úspešnosť žiakov v súťažiach a iných 

podujatiach na verejnosti. Týždeň pred každou hodnotiacou poradou prebehla kontrola 

elektronickej pedagogickej dokumentácie vo všetkých triedach.  

 

 

 

10.  PRIESTOROVÉ A MATERIÁLNO-TECHNICKÉ PODMIENKY 

ŠKOLY 

 

 Škola je prevádzkovaná v dvoch budovách v centre mesta a v ZŠ J. Hollého vo Veči. 

Využíva javiskové priestory v MsKS – divadelnú a estrádnu sálu pre TO a učebňu pre komorný 

súbor HO. Hudobný odbor na Kukučínovej ulici využíva spolu 17 učební na individuálnu formu 

vzdelávania, z toho jedna učebňa je určená na skupinové vyučovanie hudobnej náuky a jedna 

na komorné súbory. Výtvarný odbor, literárno-dramatický odbor a hudobný odbor využívajú 

spolu 12 učební na elokovanom pracovisku na Hlavnej ulici, z toho VO 8 učební, LDO 2 

učebne a HO 3 učebne.  

Elokované pracovisko v ZŠ J. Hollého vo Veči má k dispozícii malú telocvičňu 

s vybavením pre tanečný odbor, 1 malú učebňu resp. kabinet pre HO (spev) a 2 väčšie učebne 

pre VO a LDO. Na elokovanom pracovisku ZŠ nemá ZUŠ k dispozícii ani jednu samostatnú 

učebňu, ktorú by si prispôsobila výlučne pre potreby umeleckého vzdelávania.  

Divadelná sála ZUŠ na Hlavnej ulici sa využíva na interné koncerty a vystúpenia LDO, 

vybavená je aj mobilnými zrkadlami s baletnými tyčami pre potreby tanečného odboru. V meste 

Šaľa je veľký záujem o ,,ľudový tanec“. V spolupráci s MsKS škola prijala do tanečného 

odboru žiakov zo súboru Šaľanček. Pre zvýšený záujem o hru na bicích nástrojoch a spoluprácu 

v spoločných predstaveniach bola zakúpená z dotácie NSK súprava pochodových bicích 

nástrojov ,,Marching Band“. Škola zabezpečuje notebooky všetkým, aj novoprijatým učiteľom.                                            

V obidvoch budovách je zabezpečený kamerový systém pri vchodových dverách a v 

chodbových priestoroch. Výrazne sa zlepšili podmienky v oblasti materiálneho a technického 

vybavenia školy a skvalitnila sa estetická stránka školských priestorov. Na kostýmy v tanečnom 

a literárno-dramatickom odbore škola využíva práčku so sušičkou.   

Vyskytujú sa však problémy súvisiace s prevádzkou starých budov. Historická budova 

na Hlavnej ulici má nedostatky v podobe vlhkého muriva, pivničné priestory a učebne na 

prízemí sa opakovane ošetrujú. Viackrát sa riešila situácia s upchatou kanalizáciou s firmou na 

čistenie kanalizácie v budove na Hlavnej ulici. Elektrickému vedeniu bude nutné spraviť 

v budúcnosti prekládku do zeme. Nevyhovujúce podmienky pretrvávajú v exteriéri, škola nemá 

vlastný areál a parkovacie miesta. Zamestnanci školy žiadajú od zriaďovateľa vyhradené 

parkovacie miesta pre tých, ktorí dochádzajú z okolitých miest a obcí vlastným autom. Je 

potrebné oživiť a upraviť aj okolie školy o novú výsadbu kríkov a stromov, odstrániť staré 

a neestetické kríky a náletové dreviny. Počas horúčav bola mimoriadne zlá situácia 

v prehriatych učebniach najmä na hornom poschodí v budove na Kukučínovej ulici, ktorá sa do 

ďalšieho letného obdobia bude musieť vyriešiť izoláciou strechy, žalúziami a klimatizáciou. 

Na začiatku školského roka škola zabezpečuje pomôcky do všetkých umeleckých odborov, 

počas roka prebiehajú opravy a ladenia hudobných nástrojov, doplňuje sa  príslušenstvo, 



nástrojové vybavenie a zvuková technika. Záujem o umelecké štúdium každým rokom rastie. 

Kapacitný problém s triedami sa čiastočne vyriešil striedaním sa učiteľov v niektorých 

učebniach a využívaním priestorov v MsKS a CVČ. Škole ako aj mestu Šaľa stále chýba 

koncertná sála s väčším počtom miest na sedenie na organizovanie koncertov, súťaží a iných 

kultúrnych podujatí.  

 

 

 

 

11. OBLASTI, V KTORÝCH ŠKOLA DOSAHUJE DOBRÉ 

VÝSLEDKY; OBLASTI, V KTORÝCH SÚ NEDOSTATKY 

A  NÁVRHY OPATRENÍ NA SKVALITNENIE ÚROVNE 

VÝCHOVY A VZDELÁVANIA 
         

Škola poskytuje základné umelecké vzdelanie v štyroch umeleckých odboroch.  Ponúka 

kvalitný školský vzdelávací program a odbornosť pedagógov, ktorí pristupujú k umeleckému 

vzdelávaniu svojich žiakov individuálne. Škola dosahuje dobré výsledky v príprave žiakov na 

stredné, vysoké umelecké a pedagogické školy, súťaže, výstavy, koncerty, či regionálne 

kultúrne podujatia. Nevyhnutnou súčasťou efektívneho riadenia školy a modernizácie 

výchovno-vzdelávacieho procesu je využívanie IKT, elektronického systému iZUŠ, ktorý 

zastrešuje celú pedagogickú dokumentáciu, platby školného a príspevkov od rodičov. 

Je nenahraditeľnou súčasťou efektívnej komunikácie medzi štyrmi umeleckými odbormi, 

zamestnancami a vedením školy, ktorí nesídlia v jednej budove.  

 

 

SWOT – analýza: 

 

 
Interné podmienky 

Silné stránky 

 

 výhodná poloha dvoch budov školy v centre mesta  

 elokované pracovisko v mestskej časti Veča v ZŠ J. Hollého 

 každoročný záujem o štúdium vo všetkých odboroch ZUŠ z mesta i z okolitých obcí 

 renovované učebne a školský nábytok 

 dobré materiálne a technické vybavenie: notový archív, učebné pomôcky, 

keramická pec, hudobné nástroje vo všetkých učebniach hudobného odboru, 

koncertné krídlo, profesionálny xylofón, pedálové adaptéry, interaktívna tabuľa, 

bicie nástroje, pochodové bicie a ozvučovacia technika v obidvoch budovách školy 

 počítačová učebňa, notebooky pre všetkých učiteľov a počítače pre žiakov 

počítačovej grafiky vo výtvarnom odbore 

 rozširovanie študijných zameraní podľa dopytu a špecializácie pedagógov  

 využívanie a rozširovanie funkcií informačného elektronického systému iZUŠ 

vytvoreného podľa potrieb základných umeleckých škôl a komunikačnej 

a vzdelávacej platformy G-suite  



 individuálny prístup ku každému žiakovi, inovatívne metódy, kvalifikovanosť 

pedagogického zboru  

 zapájanie sa žiakov všetkých odborov do súťaží v rámci regiónu, Slovenska a  

v zahraničí  

 tradícia verejnej prezentácie všetkých odborov v projekte ,,Zuš-ka v meste“, 

otvorenie sa verejnosti 

 pravidelné organizovanie triednych,  interných , verejných koncertov, tanečných 

a divadelných vystúpení a  vernisáží  

 založenie školského YouTube kanálu na virtuálnu prezentáciu umeleckej činnosti 

 spolupráca všetkých odborov na spoločných interaktívnych projektoch  

 dobrá spolupráca s mestom a aktívna účasť na mestských kultúrnych podujatiach, 

spolupráca s ďalšími školami a inými subjektmi  

 aktualizácia webovej stránky školy s propagáciou koncertov, súťaží, výstav  

 pravidelná účasť žiakov na koncertoch SF, predstaveniach v SND, výstav SNG 

a exkurziách z príspevkov združenia 

 podpora  profesijného rozvoja pedagógov  

Slabé stránky  

 

 chýbajúce priestory na ďalšie učebne, chýbajúca akustická koncertná sála 

s dostatočným počtom miest na sedenie 

 nezateplená budova na Kukučínovej ulici, nevyhovujúca teplota v učebniach počas 

horúčav 

 obmedzené priestorové a časové možnosti na elokovanom pracovisku v mestskej 

časti Veča v ZŠ J. Hollého 

 chýbajúce parkovacie miesta a ohraničený areál školy 

 vlhnutie múrov historickej budovy školy na Hlavnej ulici, opakované problémy 

s kanalizáciou a elektrickým vedením 

 nedostatok finančných prostriedkov na osobné ohodnotenie pedagógov, 

odmeňovanie aktivít a tvorivej práce nad rámec povinností 

 úväzky viac než polovice učiteľov na iných školách z dôvodu nízkeho tabuľkového  

ohodnotenia  

 

 

Príležitosti  

 

 nastaviť reálny rozpočet pre potreby školy s rezervou na odmeňovanie 

zamestnancov 

 upevňovať profiláciu školy podľa špecifík regiónu a umeleckého zamerania 

pedagógov  

 zlepšovať prezentáciu školy na webstránke s ponukou informačných materiálov  

 zlepšovať  vzťahy so žiakmi a ich rodičmi, posilňovať vzťah k verejnosti 

 monitorovať úspešných žiakov školy 



 aktivizovať pedagogický zbor, umeleckú radu, predmetové komisie, zabezpečiť 

pružnosť medzipredmetovej a medziodborovej spolupráce a komunikácie 

 využiť možnosti profesijného rozvoja učiteľov vo všetkých odboroch a zabezpečiť 

aktualizačné vzdelávanie podľa potrieb školy a záujmu pedagógov 

 posilniť duševné zdravie zamestnancov prostredníctvom aktualizačného 

vzdelávania financovaného školou 

 podporovať otvorenú klímu a dobré medziľudské vzťahy 

 vyhľadávať  nové inšpirácie a progresívne učebné materiály k vyučovaniu  

 zlepšovať materiálno-technické vybavenie tried a kvalitu hudobných nástrojov  

 pokračovať v zveľaďovaní priestorov školy v interiéri a exteriéri 

 zapojiť sa do výzvy na zníženie energetickej náročnosti, zatepliť budovy 

 rekonštruovať podkrovie a modelovňu na Hlavnej ulici pre potreby školy 

 viesť žiakov k ochrane životného prostredia ekologickými témami vo výchovno-

vzdelávacom procese                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Ohrozenia  

 

 nedostatočná podpora a pochopenie zo strany rodičov, nepovinné štúdium, 

odhlasovanie žiakov v priebehu školského roka, zlá finančná situácia v rodinách  

 nedostatok finančných prostriedkov na rekonštrukčné opravy a zateplenie budov  

 nedostatok finančných prostriedkov  a učební na prevádzku a na materiálno-

technické vybavenie  školy 

 nedostatok možností zapájania sa do výziev pre subjekty s originálnymi 

kompetenciami 

 nedostatok finančných prostriedkov  na odmeňovanie učiteľov a ich ďalšia práca 

a úväzky, ktoré spôsobujú ich preťaženie 

 nenaplnenie stratégie rozvoja silných stránok školy,  príležitostí a nápravy slabých 

stránok  

 

 

 

12. FINANČNÉ A HMOTNÉ ZABEZPEČENIE VÝCHOVNO – 

VZDELÁVACIEHO PROCESU 

 

 

Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti ZUŠ  

 

 

Výchovno-vzdelávací proces bol zabezpečovaný  dotáciou z podielových daní na žiaka 

a čiastočným príspevkom na úhradu školného od rodičov.  

Fond rodičovského združenia tvoria príspevky rodičov vo výške 15 eur raz ročne. Tieto 

prostriedky sa využívajú na nákup  pomôcok pre všetky umelecké odbory na hlavnom 

a elokovaných pracoviskách, na ladenie a údržbu hudobných nástrojov, na zlepšenie 

materiálno-technického vybavenia školy, na estetickú úpravu priestorov školy, na návštevu 



kultúrnych podujatí a exkurzií so žiakmi, na účastnícke  poplatky a cestovné na súťaže, 

workshopy a školenia. Škola získava finančné prostriedky z kultúrnej dotácie mesta Šaľa a  

z grantov a výziev na rozvoj škôl v oblasti vzdelávania a kultúry. V uplynulom roku škola 

nepoberala príspevky 2% zo zaplatenej dane fyzických a právnických osôb. V minulom 

školskom roku bolo založené združenie ZUŠka Šaľa o.z. na podporu umeleckej a výchovno-

vzdelávacej činnosti Základnej umeleckej školy v Šali. Nahradí pôvodné Rodičovské združenie 

pri ZUŠ, ktoré je organizačnou jednotkou SRRZ v Poprade. Nové združenie je registrované na 

poberanie 2% zo zaplatenej dane fyzických a právnických osôb, bude sa zapájať do výziev na 

granty a dotácie, bude prijímať príspevky venované školským aktivitám a zabezpečeniu 

umeleckých odborov. 

 

 

 

 

Stanoviská k správe o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch 

a podmienkach v školskom roku 2023/2024: 

 

 
 

Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach Základnej 

umeleckej školy v Šali v školskom roku 2023/2024 bola prerokovaná v Pedagogickej rade 

školy dňa 27.08.2024. Pedagogická rada pri ZUŠ v Šali vzala túto Správu na vedomie bez 

pripomienok. 

 

 

 

 

Predkladá:      ...................................................... 

Mgr. Nora Valentínová, DiS.art.   

riaditeľka  školy 

 

 

 

 

Rada školy pri ZUŠ v Šali vyjadruje týmto súhlas s obsahom prezentovanej Správy 

o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach Základnej umeleckej školy 

v Šali v školskom roku 2023/2024 a odporúča ju zriaďovateľovi ZUŠ v Šali Mestu Šaľa 

schváliť. 

 

 

 

 ...................................................... 

Mgr. Miroslava Dojčanová        

predsedníčka Rady školy 

 

 

 

 

V Šali dňa 27.09.2024 


